A BAUSCH & LOMB TARSULT SZEMELYEIRE, KEPVISELOIRE ES UZLETI
PARTNEREIRE VONATKOZO ADATKEZELESI SZABALYZAT

1. MIROL SZOL EZ AZ ADATKEZELESI SZABALYZAT?

1.1

A jelen Adatkezelési Szabalyzat (,,Adatkezelési Szabalyzat”)
bemutatja, hogy milyen célok érdekében kezeljiikk a Bausch & Lomb-
bal szolgaltatasok nyujtasara iranyuld polgéri jogi jogviszonyban pl.
megbizasi szerzddés vagy B2B szerz6dés alapjan fennalld
jogviszonyban 4ll6 tarsult személyek, (,, Tarsult Személyek”), illetve a
Bausch & Lomb iizleti partnerei képviseldinek, beleértve azok
munkavallaloinak, jogi képviseldinek és kapcsolattartdinak személyes
adatait a Bausch & Lomb-bal torténd iizleti kapcsolat 1étesitése vagy
fenntartdsa érdekében (,,Bausch & Lomb Partner Képviselok™). A
jelen Adatkezelési Szabélyzat tovabbi célja a 2016/679 Altalanos
Adatvédelmi Rendelet (,,GDPR™) 13. és 14. szakaszaiban foglalt
altalanos tajékoztatasi kotelezettség teljesitése.

2. KIAZ ON SZEMELYES ADATAINAK ADATKEZELOJE?

2.1

Az On személyes adatainak GDPR értelmében vett adatkezeldje a Bausch &
Lomb Poland sp. z o0.0., melynek székhelye Varsoban talalhat6 a Marynarska
15, 02-674 Varsé (,,Bausch & Lomb”, ,mi”) cimen. A Bausch & Lomb
hatdrozza meg az On személyes adatai kezelésének modjat és céljait a jelen
Adatkezelési Szabalyzatban meghatarozottak szerint.

3. MILYEN SZEMELYES ADATOKAT KEZELUNK ES MILYEN CELBOL?

3.1

A kapcsolatunk jellegétdl, illetve a Bausch & Lomb-bal fennalld iizleti
kapcsolatban On 4ltal betdltott szereptdl fiiggéen az alabbi személyes adatokat
kezeljiik:

3.1.1 Tarsult Személyek

ALTALUNK KEZELT SZEMELYES ADATKEZELES CELJA

ADATOK




Azonosito és kapcsolattartasi adatok
— tobbek kozott név, vezetéknév,
sziiletési 1d6, elérhetdségi adatok (cim,
telefonszam, e-mail cim), képmas és
egy¢éb informaciok, amennyiben ez a
szerzOdéses kotelezettségek
teljesitéséhez sziikséges.

A szerzodés teljesitésével kapcsolatos
adatok — tobbek kozott
bankszamlaszam, bérszamfe;jtési
adatok, adozasi dokumentumokban
szerepld adatok, teljesitményértékelés,
elvégzett képzés, a megrendelés
teljesitésére/szolgaltatas nyljtasara
val6 képtelenségre vonatkozé adatok
stb.

Szakmai képesitésekkel és
foglalkoztatasi el6zményekkel
kapcsolatos adatok — beleértve az
oktatésra és a szakmai képesitésekre
vonatkoz6 adatokat is

a szerzddéses kotelezettségek
teljesitése (pl. dijazas kifizetése),
a szerzOdéses kapcsolat kezelése

a jogszabalyoknak vald
megfelelés biztositasa, tobbek
kozott az adozasi szabalyokra és
a Polgari Torvénykonyv
eldirasaira tekintettel

eléléptetési és karrierépitési
lehetdségekkel, képzési
célokbol, a teljesitményértékelés
javitasaval kapcsolatos célokbol

Az ellenérzés hatalya ala tartozé
személyes adatok: iizleti
kapcsolattartas (ha az adatkezelés
sziikséges, pl. belsd vagy jogi
eljarasokhoz)

az informatikai rendszerek és
alkalmazasok feliigyelete a
megfelel6 munkaszervezés és a
Bausch & Lomb eszk6zok
megfeleld hasznalata érdekében

Kiegészito juttatasokkal kapcsolatos
adatok: név, elérhetdségek (pl.
telefonszam, e-mail cim),
csaladtagokra vonatkozé informaciok
stb.

kiegészit6 juttatas/kedvezmény
csomagok biztositasa (pl. magan
egészségligyi ellatas, sportkartya
stb.)

A szerzodés teljesitéséhez sziikséges
utazassal kapcsolatos adatok: név,
utlevélszam, allampolgarsag, sziiletési
1d0, cim, telefonszam és e-mail cim

tizleti utak megszervezése és
vizumiigyintézés, az utazasi
koltségek kifizetése és
visszatéritések teljesitése

Bels6 kommunikaciora vonatkozo
adatok: név, vezetéknév, képmas
(fénykép), iizleti telefonszadm és e-mail
cim, HR adatok, munkaeredmények

belsé kommunikacié a Bausch &
Lomb Csoporton beliil - a
Bausch & Lomb Csoport
vallalatainak alkalmazottai és
munkatarsai kdzotti
kapcsolattartas megkonnyitése




Ellenorzés vagy vizsgalat céljabol
gyljtott adatok: név, munkakor, iizleti
telefonszam és e-mail cim, iizleti
levelezés, jogi ellendrzés
lefolytatasahoz, lizleti vagy vallalati
tranzakciok eldkészitéséhez €s
lezarasadhoz sziikséges adatok, valamint
barmely mas adat, amely belsé vagy
kiils6 ellendrzés vagy jogi eljaras
lefolytatasdhoz sziikséges (mind belsd
vizsgélatok, fegyelmi eljardsok, mind
birdsagi vagy kozigazgatasi hatosagi

eljarasok)

e Szankcios listak: informaci6 arrol,
hogy az egylittmiikddd szerepel a
szankcios listan, valamint

allampolgarsaga vagy allampolgarsaga

(az alkalmazand¢ jog altal
megengedett mértékben és ahol ez
megengedett).

birdsagi és kozigazgatasi
eljarasokban val6 részvétel,
kovetelések érvényesitése és
védelme

bels6 fegyelmi eljarasok
lefolytatasa

belso és kiilsé auditok
lefolytatasa (pl. ado)

egyesiilések és
vallalatfelvasarlasok
lebonyolitasa

jogsértések megakadalyozasa,
szankciods listak figyelemmel
kisérése

e A jogszabalyok altal megkivant (a
fenti listaban nem szerepld) egyéb
személyes adatok

a Bausch & Lomb jogi
megfelelésének biztositasa

3.1.2 Uzleti Partner Képviselok

ALTALUNK KEZELT SZEMELYES

ADATOK

ADATKEZELES CELJA

vezetéknév és keresztnév

személyes vagy lizleti telefonszam és e-

mail cim

a kommunikacioban, szerzédésben,
meghatalmazasban vagy nyilvanosan

hozzaférhetd nyilvantartasokban szerepld

egyéb adatok — tobbek kozott cégnév,
beosztas, PESEL szam stb.

szerz6dés megkotése,
végrehajtasa €s elszamolasa az
tizleti partnerrel

a szerzddéses kapcsolat kezelése
az lizleti partnerrel és a
kolesonds kommunikacio
biztositasa

a jogszabalyoknak vald
megfelelés biztositasa, tobbek




kozott az addzési szabalyokra és
a Polgari Torvénykonyv
eldirasaira tekintettel

o kovetelések érvényesitése vagy a
kovetelésekkel szembeni
védekezés

4. MI A SZEMELYES ADATOK KEZELESENEK JOGALAPJA?

4.1 A kapcsolatunk jellegétdl, illetve a Bausch & Lomb vallalattal fennall6 iizleti
kapcsolatban On altal betdltott szereptdl fiiggéen az On személyes adatait az
alabbi célokbol és jogalapokon kezeljiik:

4.1.1 Tarsult Személyek
ADATKEZELES CELJA ADATKEZELES JOGALAPJA

a szerzodéses
kotelezettségek
teljesitése és a
szerz6déses kapcsolat
kezelése

a jogszabalyoknak valo
megfelelés biztositasa,
tobbek kozott az adozasi
szabalyokra és a Polgari
Torvénykonyv
eléirasaira tekintettel

a szerzodés teljesitésének sziikségessége
(GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont),;

a Bausch & Lomb jogszabalyon alapulo
kotelezettsége (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c)
pont és 9. cikk (2) bekezdés b) pont) a vonatkozd
nemzeti jogszabalyokkal egyiitt (pl. ad6zasi és
szamviteli kotelezettségek);

a Bausch & Lomb, mint a szerzédéses
kapcsolatot iranyito fél jogos érdeke, példaul a
tarsult személy altal végzett munka vagy képzés
teljesitményének ellendrzése ¢és értékelése, a
tarsult személy szakmai és fejlesztési igényeinek
ellendrzése keretében (GDPR 6. cikk (1) bekezdés

Jf) pont);

a Tarsult Személy hozzajarulasa (GDPR 6. cikk
(1) bekezdés a) pont) azon személyes adatok
vonatkozasaban, amelynek kezelésére a Bausch
& Lomb mas jogalapon nem jogosult (pl.
képmas)

az ICT-rendszer és
alkalmazasok
ellenorzése

a Bausch & Lomb jogos érdeke a Tarsult
Személyek biztonsaganak biztositasa, a
munkaeszkzok megfeleld hasznalatanak és az
olyan informéciok bizalmas kezelésének
biztositasa, amelyek nyilvanossagra hozatala a




Bausch & Lomb szamara kért okozna (GDPR 6.
cikk (1) bekezdés f) pont)

kiegészito juttatas-
csomag nyujtasa

a szerzodés teljesitésének sziikségessége
(GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont)

a Bausch & Lomb jogos érdeke a Bausch &
Lomb, mint megbiz6 népszeriisitéséhez (GDPR
6. cikk (1) bekezdes f) pont)

a Basch & Lomb
Csoporton beliili
kommunikacio

a Bausch & Lomb jogos érdeke a csoporton
beliili kommunikacid biztositasahoz és a Csoport
napi menedzsmentjéhez (GDPR 6. cikk (1)
bekezdés f) pont a GDPR 48.
preambulumbekezdésével egyiitt)

részvétel birosagi és
hatésagi eljarasokban,
kovetelések
érvényesitése és
kovetelésekkel szembeni
védekezés

bels6 fegyelmi eljarasok
lefolytatasa

belso és Kkiilso auditok
lefolytatasa

egyesiilések és
vallalatfelvasarlasok
végrehajtasa

a Bausch & Lomb jogos érdeke tobbek kozott a
jogi kovetelések Bausch & Lomb altali
megallapitasahoz, érvényesitéséhez és azokkal
szembeni védekezéshez, audit tevékenységekhez,
egyesiilése ¢s vallalatfelvasarlasokhoz GDPR 6.
cikk (1) bekezdés f) pont)

a Bausch & Lomb jogszabalyon alapulo
kotelezettsége GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont
és 9. cikk (2) bekezdés b) pont)

a szervezeten beliili
jogsértések
megakadalyozasa,
biincselekmények
megelozése és iildozése,
a szankcios listak
figyelemmel kisérése

a Bausch & Lomb jogos érdeke annak
biztositasdhoz, hogy a Bausch & Lomb iizleti
tevékenységét a jogszabalyoknak és az etikai
elveknek megfelelden folytatja (GDPR 6. cikk (1)
bekezdés f) pont)

a Bausch & Lomb jogszabalyon alapulo
kotelezettsége (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c)
pont és GDPR 9. cikk (2) bekezdés b) pont)
példaul a szankcios listdkra vonatkozé konkrét
uniods ¢és nemzeti szabalyozasokkal kapcsolatban

4.1.2 Uzleti Partner Képviselok

ADATKEZELES CELJA

ADATKEZELES JOGALAPJA




a szerzodéses
kotelezettségek teljesitése
és a szerzodéses kapcsolat
kezelése,

e « aszerzOdés teljesitésének sziikségessége
(GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont)

e a Bausch & Lomb jogos érdeke az tizleti
partnerrel torténd szerzodéskotés
kezdeményezéséhez €s a szerz0dés
teljesitéséhez (GDPR 6. cikk (1) bekezdés f)

pont)

az iizleti partnerrel
fennallo szerzodéses
kapcsolat kezelése és a
kolesonos kommunikacio
biztositasa

e a Bausch & Lomb jogos érdeke az iizleti
partnerrel fenall6 szerzddéses jogviszony
megfeleld kezelésé¢hez és a szerzddés
fenntartasahoz (GDPR 6. cikk (1) bekezdés f)

pont)

a jogszabalyoknak valo
megfelelés biztositasa,
tobbek kozott az adozasi
szabalyokra és a Polgari
Torvénykonyv eléirasaira
tekintettel

e a Bausch & Lomb jogszabalyon alapulo
kotelezettsége (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c)
pont és 9. cikk (2) bekezdés b) pont) a
vonatkoz6 nemzeti jogszabalyokkal egyiitt (pl.
adozasi és szamviteli kotelezettségek)

kovetelések érvényesitése

és kovetelésekkel szembeni

védekezés

e a Bausch & Lomb jogos érdeke tobbek
kozott a jogi kovetelések Bausch & Lomb
altali megallapitasahoz, érvényesités¢hez és
azokkal szembeni védekezéshez (GDPR 6.
cikk (1) bekezdes f) pont)

. KEZELUNK KULONLEGES SZEMELYES ADATOKAT?

5.1 A Bausch & Lomb az On személyes adatainak kiilonleges kategoriait
az alabbiakban meghatarozott mértékben és jogalapokon kezeli.

AZ ALTALUNK KEZELT
KULONLEGES
SZEMELYES ADATOK

AZ ADATKEZELES CELJA ES JOGALAPJA

e faji vagy etnikai
Szarmazas,
egészségiigyi adatok
vagy egyéb kiilonleges
adatkategoriak,
amelyeket az egyes
jogszabalyok
eléirhatnak, vagy
amelyek belsé vagy

e az adatkezelo vagy a Tarsult Személy
kotelezettségeinek teljesitéséhez és
meghatarozott jogainak gyakorlasahoz
sziikséges (a GDPR 9. cikk (2) bekezdés b)
pont), pl. az unids szankcids listak céljara
torténd adatkezelés




jogi eljarasokkal e a Tarsult Személy vagy az iizleti partner

kapcsolatban Képviselojének kifejezett hozzajarulasa (a
sziikségesek, a GDPR 9. cikk (2) bekezdés b) pont)
jogszabalyok altal

e a kovetelések eloterjesztéséhez,
érvényesitéséhez és védelméhez vagy a
birdsagok altali igazsagszolgaltatashoz
sziikséges (a GDPR 9. cikk (2) bekezdés f)
pont)

megengedett mértékben

6. HOGYAN GYUJTJUK A SZEMELYES ADATOKAT?

7.

6.1 A Bausch & Lomb a Tarsult Személyek személyes adatait az alabbi modon

gytijti:

6.1.1 kozvetleniil a Tarsult Személytdl a felvételi eljaras soran (példaul,
tobbek kozott az interjuk sordn vagy a palyazati dokumentumokbol),
vagy a szerz6dés tartama alatt (példaul, tobbek kozott személyes
kérdéivekbdl, munkaeredményekbdl);

6.1.2 egyes esetekben harmadik személyektél (példaul munkaerd-kozvetitd

iigynokségek, fejvadaszok), allami hatésagoktol — pl. birdsagok,
biliniild6z6 hatésagok, pénziigyi intézmények, egyéb allami szervek (pl.
biliniild6z6 hatdsdgok), szakmai internetes oldalakrdl, mint példaul a
LinkedIn.

6.2 A Bausch & Lomb az iizleti partnerek személyes adatait az alabbi mdédon

gytjti:

6.2.1  kozvetleniil ezektdl a személyektdl a Bausch & Lomb és az iizleti partner
kozotti egyiittmiikddés 1étrehozasa céljabol €s annak tartama alatt (pl. a
Bausch & Lomb-bal folytatott kolcsonds kommunikacio részeként);

6.2.2 kozvetett modon, pl. ha a személyes adataikat a Bausch & Lomb ¢és
azon lizleti partner k6zott megkotott szerzodés tartalmazza, amelynek
munkavallaloi vagy képviseloi.

KIVEL OSZTJUK MEG A SZEMELYES ADATOKAT?

7.1 A kapcsolatunk jellegétol, illetve a Bausch & Lomb vallalattal fennallo

iizleti kapcsolatban On 4ltal betdltott szereptdl fiiggden az On személyes
adatait az alabbi harmadik felekkel osztjuk meg:

7.1.1 A Bausch & Lomb Csoportba tartozé tarsasagok -
leanyvallalataink/mtikddési  egységeink felé torténd jelentéstétel




céljabol, valamint adminisztrativ célokra, beleértve a koltségvetést €s
a folyamatos belsd iranyitast is;

7.1.2 Informatikai  szolgaltatok, pl. IT-rendszer  szolgaltatok,
kiberbiztonsagi szolgaltatok;

7.1.3 Egészségiigyi ellatast nyijté vallalkozasok — a Tarsult Személyek
vagy az lzleti partnerek Képvisel6i szdmara egészségiigyi
szolgaltatasok nyujtasa céljabol, amennyiben a megallapodas
maganorvosi ellatast ir eld;

7.1.4 Kiegészit6 munkavallaloi juttatasok szolgaltatoi/biztosito
tarsasagok — a Tarsult Személyek vagy az iizleti partnerek Képviseloi
szamara juttatdsi csomagok nyujtdsa céljabol, amennyiben a
szerzddés ilyen juttatasokat ir eld;

7.1.5 ABausch & Lomb tanacsado6i — a munkavallalok jobb irdnyitasanak,
tamogatasanak vagy fejlédésének biztositasa, valamint a jogi és
szabalyozasi kotelezettségeknek vald megfelelés érdekében;

7.1.6 Utazasszervezési szolgaltatasokat nyujté szervezetek — a
szerz0dés teljesitéséhez kapcsolddd utazasok megszervezése
céljabol;

7.1.7 Egyéb szolgaltatok — tobbek kozott harmadik fél szolgaltatok az
értékelések és a képzés, az e-mail, a nyilvantartas vezetése céljabol és
kiils6 auditorok;

7.1.8 Uzleti partnerek, vallalkozék és megrendel6k — a Bausch & Lomb
tizleti tevékenységének eldsegitése céljabol (kizarolag tizleti adatok);

7.1.9 Hatoésagok, beleértve az ligyészséget, a rendorséget, a birosagokat,
a kozigazgatasi szerveket, a munkaiigyi hivatalokat, a munkaiigyi
feliigyel6ségeket, a pénzintézeteket — amennyiben az alkalmazandé
jogszabalyok ilyen kotelezettséget eldirnak;

7.1.10 Szervezetiinkon beliili egyéb szervezetek — amikor tamogato
funkciokat latnak el vagy belsé muveleteket végeznek az iizleti
tevékenységiinkkel kapcsolatban.

8. TOVABBITUNK SZEMELYES ADATOT AZ EGT TERULETEN
KIiVULRE?

8.1 Igen, a Bausch & Lomb a Tarsult Személyek ¢és az {izleti partnerei
Képviseldinek személyes adatait olyan harmadik orszagokba tovabbitja,
amelyek az Eurdpai Bizottsag megitélése szerint megfeleld szintli védelmet



8.2

8.3

nyujtanak, beleértve Kanadat is, a személyes adatok ¢s informaciok védelmérol
sz016 kanadai torvény altal biztositott személyes adatok megfeleld védelmérdl
sz616 95/46/EK europai parlamenti és tanacsi irdanyelv szerinti 2001. december
20-1 bizottsagi végrehajtasi hatarozat alapjan (bejelentve a C (2001) 4539.
szamu dokumentum alapjan).

A Bausch & Lomb a Térsult Személyek és az iizleti partnerek Képviseldinek
személyes adatait az EGT-n kiviili orszagokba, tobbek kozott az Amerikai
Egyesiilt Allamokba is tovabbithatja. Amikor az On személyes adatai
tovabbitasra keriilnek az EGT-n kiviilre, akdr mi, akar a szolgéltatok altal az
adatok cimzettjei (akar mi, akar a szolgéltatok) szdmara szabvanyos
szerz8déses kotelezettségeket irunk eld, hogy az On személyes adatai az EGT-
ben eldirt szabvanyoknak megfeleld védelemben részestiljenek.

Amennyiben tovabbi informaciokra lenne sziiksége az adattovabbitasrol vagy
kéri az elfogadott adattovabbitdsi mechanizmusok madsolatat, pl. szabvanyos
szerzOdési zaradékokat vagy a biztonsagi intézkedésekre vonatkozo tovabbi
informaciokat, kérjiik, vegye fel veliink a kapcsolatot.

9. MEDDIG ORIZZUK MEG AZ ON SZEMELYES ADATAIT?

9.1

9.2

9.3

9.4

A Bausch & Lomb addig 6rzi meg az On személyes adatait, amig az az
adatgytijtés céljanak eléréséhez, a jogi vagy szabalyozasi kovetelményeknek
valé megfeleléshez sziikséges, valamint amig On hozzajarulasat vissza nem
vonja, vagy ténylegesen nem tiltakozik az adatkezelés ellen (amennyiben az
adatkezelés a Bausch & Lomb jogos érdekén alapul).

A Bausch & Lomb az On személyes adatait kiilondsen a szerzédés vagy az
egylttmiikodés idoétartama alatt, illetve annak megszlinése utdn a
jogszabalyokban, kiilondsen az addjogszabalyokban eldirt ideig, valamint a
megkotott szerzddések alapjan esetlegesen felmeriilé kovetelések eléviilési
idejére tarolja. A Bausch & Lomb és valamely Térsult Személy vagy valamely
tizleti partner Képviseldje kozotti jogvita esetén a Bausch & Lomb a személyes
adatokat hosszabb ideig, azaz a birdsagi eljaras jogerds lezarasaig €s a Bausch
& Lomb kérelmének tényleges érvényesitéséig 6rzi meg.

A Bausch & Lomb torli vagy anonimizalja az On személyes adatait, ha azokra
mar nincs szikség azon célokra, amelyekre azokat gyljtotték, vagy a
jogszabaly altal el6irt idoszak végén.

A személyes adatok egyéb kategoridira vonatkozo megOrzési idészakokra
vonatkoz6é részletes informdaciokért kérjik, Iépjen kapcsolatba veliink a
kovetkezd e-mail cimen keresztiil: ochronadanychosobowych@bausch.com.

10. MELY JOGOK ILLETIK MEG ONT?

10.1

Személyes adataival kapcsolatban Ont az alabbi jogok illetik meg:



JOGOK

MIT JELENT?

Tajékoztatashoz valo
jog

Onnek joga van ahhoz, hogy vilagos, atlathatd és érthetd
tajekoztatast kapjon arrdl, hogyan hasznaljuk fel
személyes adatait, és milyen jogai vannak. Ezért adjuk at
Onnek ezt az Adatkezelési Szabalyzatot.

Hozzaférési jog

Onnek joga van hozzaférni az dltalunk kezelt személyes
adataihoz és bizonyos egyéb informéciokhoz (hasonléan
a jelen Adatkezelési Szabalyzatban foglaltakhoz).

Ennek célja annak biztositasa, hogy On ellendrizni tudja,
hogy személyes adatainak felhasznalasa az adatvédelmi
jogszabalyoknak megfelelden torténik, és ezt ellendrizni
tudja.

Helyesbitéshez valod jog

On jogosult kérni személyes adatainak helyesbitését,
amennyiben azok helytelenek vagy hidnyosak.

Torléshez valo jog

Ez a jog az ,,elfeledtetéshez vald jog” néven is ismert, €s
altalanos szabalyként lehetévé teszi, hogy On személyes
adatainak torlését kérje, ha nincs kényszeritd ok azok
tovabbi hasznalatéra.

Az adatkezelés
Kkorlatozasahoz valo

jog

On jogosult személyes adatai tovabbi felhasznalasanak
korlatozasara. Amennyiben korldtozza személyes
adatainak kezelését, az On adatait tovabbra is
tarolhatjuk, de a tovabbiakban nem hasznalhatjuk fel.
Listat vezetiink azon személyekrdl, akik kérték, hogy
személyes adataik tovabbi felhasznalasat ,,blokkoljuk”,
annak érdekében, hogy ezt a korlatozast a jovOben is
tiszteletben tartsuk.

Adathordozhatosaghoz
valo jog

On jogosult arra, hogy személyes adatait kiilonbozé
szolgaltatasok keretében sajat céljaira megkapja és jra
felhaszndlja, ha a személyes adatok kezelése az On
hozzéjaruldsan vagy szerzddésen alapul, és automatizalt
modon torténik.

Tiltakozashoz valo jog

On jogosult arra, hogy az On kiilonleges helyzetével
kapcsolatos okokra hivatkozva tiltakozzon személyes
adatainak olyan kezelése ellen, amelyre jogos érdekeink
miatt van sziikség.

A hozzajarulas
visszavonasahoz valo
Jog

Amennyiben az On személyes adatainak kezelése az On
hozzajarulasan alapul — On jogosult arra, hogy a
ochronadanychosobowych@bausch.com e-mail cimre
kiildott kérelemmel barmikor visszavonja
hozzajarulasat, ami nem érinti a hozzajarulas alapjan a




hozzajarulds  visszavondsara  irdnyuld  kérelem
benyujtasa eldtt végzett adatkezelés jogszeriiségét.

Panasztételhez valé jog | On barmikor jogosult panaszt tenni a feliigyeleti
hatosdgnal, azaz Lengyelorszdgban a Személyes
Adatvédelmi Hivatal elnokénél, ha ugy véli, hogy a
Bausch & Lomb megsérti a személyes adataihoz fiz6d6
jogait.

Elérhet6ség - UODO:
Moniuszki 1A Street

00-014 Varso6
tel. 22 531 03 00

Alternativ megoldasként kapcsolatba 1éphet a helyi
adatvédelmi hatosaggal.

A fenti jogok gyakorlasa érdekében kérjiik, vegye fel veliink a kapcsolatot a
kovetkezd cimen: ochronadanychosobowych@bausch.com, vagy forduljon
Adatvédelmi Tisztviselonkhoz a kovetkezd cimen: dpo@bausch, illetve
felveheti veliink a kapcsolatot a weboldalunkon vagy az alabbi linken elérhetd

interaktiv formanyomtatvany segitségével: ,»https://submit-
irm.trustarc.com/services/validation/57c4£658-fcc9-4285-a079-
28407529¢706.

11.A SZEMELYES ADATOK TOVABBITASA JOGSZABALY/SZERZODES
RENDELKEZESEIN ALAPUL?

11.1 A személyes adatok Bausch & Lomb részére torténd tovabbitasa a
Bausch & Lomb-bal megkotott szerzodés teljesitéséhez sziikséges.
Egyes esetekben a személyes adatok kezeléséért jogszabalyi
rendelkezés alapjan (pl. adozasi és szamviteli kotelezettségek) a Bausch
& Lomb felel6s, és az informéaciok megadasanak hianya ebben az
esetben azzal jar, hogy a Bausch & Lomb szerzddéses kotelezettségeit
nem lesz képes teljesiteni.

11.2 Az adatgyiijtés soran a Bausch & Lomb tajékoztatast nyujt az On
részére abban az esetben, ha jogszabalyi vagy szerzddéses
kovetelmények részeként bizonyos adatokat nem koteles megadni.
Ettdl fiiggetleniil a Bausch & Lomb tovabbra is jogosult maradhat az
On személyes adatainak GDPR szerinti kezelésére kiilonbdzd
jogalapokon, a jelen Adatkezelési Szabalyzat 4. Szakaszaban kifejtettek
szerint.

12. AZ ADATKEZELESI SZABALYZAT MODOSITASA



12.1

A jelen Adatkezelési Szabalyzatot rendszeresen feliilvizsgaljuk. Abban
az esetben, ha olyan modositasra keriil sor, amely jelentds hatassal van
Onre, e-mailben vagy az On altal megjeldlt egyéb kommunikacios
csatornakon keresztiil tijékoztatjuk Ont.

13. HOGYAN LEPHET KAPCSOLATBA VELUNK?

13.1

Amennyiben a jelen Adatkezelési Szabalyzattal vagy adatkezelési
gyakorlatunkkal kapcsolatban kérdése mertiil fel, kérjiik, vegye fel
veliink a kapcsolatot az ochronadanychosobowych@bausch.com e-
mail cimen. Amennyiben a személyes adatai kezelésével kapcsolatban
barmilyen észrevétele vagy panasza meril fel, Adatvédelmi
Tisztviseldnkhoz fordulhat a dpo(@bausch.com e-mail cimen.




